




مقدمه:

امروزه کتابخانه‌ها و مراکز اطلاع‌رسانی علاوه بر خاستگاه اندیشه‌ها و تفکرهای نوین در عرصه‌های مختلف، به عنوان بازوان توانمند اجرایی امور آموزشی و پژوهشی هم نقش قابل توجهی دارند. کتابخانه‌ها و مراکز اطلاع‌رسانی، هویت سازمان را رقم می‌زنند و به بیانی دیگر آینه تمام نمایی برای انعکاس سطح فعالیت‌های آموزشی و پژوهشی هستند. هر چه کتابخانه‌ها با استاندارهای جهانی انطباق بیشتری داشته‌ باشند، دارای فضای فیزیکی و امکانات رفاهی بیشتری برای مطالعه و پژوهش باشند، دارای یک مجموعه ارزشمند منابع چاپی و الکترونیکی باشند، و هر میزان بتوانند خدمات خود را با فناوری‌های اطلاعاتی روز همراه وهمگام سازند؛ توفیق بیشتری در خدمت‌رسانی به جامعه سازمانی خود خواهند داشت و بدون شک موجبات تعالی سازمان مربوطه را بیشتر باعث خواهد شد.

تاریخچه:
کتابخانه دانشکده پرستاری و مامایی در سال 1371 با حدود 1300 جلد کتاب فارسی و 500 جلد کتاب لاتین از کتابخانه مرکزی جدا و موجودیت یافته و در سال 1374 به ساختمان فعلی دانشکده انتقال پیدا کرد.

در حال حاضر این کتابخانه در طبقه اول ساختمان این دانشکده با مساحت 316 متر مربع مشتمل بر مخزن به مساحت 140 متر مربع و 70 قفسه کتاب و سالن مطالعه با مساحت 120 مترمربع و ظرفیت مطالعه 90 نفر و اتاق آرشیو و خدمات فنی 56 متر مربع می باشد.

در حال حاضر موجودی کتابخانه حدود 13000 جلد کتاب چاپی، و 265 عنوان کتاب الکترونیک می‌باشد.
[bookmark: _GoBack]همچنین تعداد 285 عنوان پاپاننامه فارسی و 4 پایاننامه لاتین در این کتابخانه در اختیار علاقمندان قرار دارد.

هدف:

هدف اصلی کتابخانه دانشکده، کمک به ارتقاء سطح کیفی آموزش و پژوهش در دانشکده از طریق تامين منابع اطلاعاتی چاپي والکترونيکي لازم و کافي و فراهم نمودن محیطی مناسب جهت استفاده از این منابع در راستای آموزش و پژوهش در کوتاهترین زمان و مفیدترین شرایط ممکن است.

کتابخانه دانشکده پرستاری و مامایی قزوین، در راستای تجلی اهداف و برنامه‌های آموزشی، فرهنگی و پژوهشی دانشکده پرستاری و مامایی، و با حمایت دانشگاه و دانشکده بخصوص معاونت تحقیقات و فناوری؛ ماموریت دارد که: 


 -  به ارائه خدمات کتابخانه‌ای و اطلاع‌رسانی بپردازد
 

 -  نسبت به شناسایی و تامین نیازهای اطلاعاتی تمامی اعضای تحت پوشش خود اعم از اساتید، کارکنان و دانشجویان اقدام نماید
 

 -  از طریق توسعه و استانداردسازی خدمات و سرویس‌های موجود، بستر مناسب برای بهره‌گیری کاربران خود را از خدمات این کتابخانه فراهم آورد


 -  در ارتقای سطح آموزشی و پژوهشی دانشکده تلاش نماید و در حد توان و امکانات خود برای تجلی اهداف آموزشی و پژوهشی دانشکده برنامه‌ریزی نماید




چشم‌انداز:

کتابخانه دانشکده پرستاری و مامایی در نظر دارد با استانداردسازی امکانات و خدمات خود، ضمن تعالی سازمانی با ایجاد بستری مناسب برای کاربران و تمامی ذینفعان خود و جلب رضایت آنان، در مسیر روند توسعه پایدار در ارائه خدمات تمام عیار کتابخانه‌ای در شناسایی و تامین کلیه نیازهای اطلاعاتی کاربران خود، قرار گیرد. و به عنوان کتابخانه مرجع و قطب در حوزه دانش پرستاری و مامایی در سطح کشور مطرح گردد. 

ارزش‌ها:

      کتابخانه دانشکده پرستاری و مامایی قزوین ارزش‌های زیر را در ارائه خدمات خود با جدیت دنبال می‌کند:

              حفظ ارزش‌های والای انسانی در ارائه خدمات به کاربران و تکریم کلیه مراجعه‌کنندگان به کتابخانه

              رعایت آداب و اخلاق حرفه‌ای کتابداری در ارائه خدمت به کاربران

              صرفه‌جویی در وقت کاربران و در اختیار قرار دادن بهترین خدمات با توجه به امکانات و توانمندی کتابخانه

              تلاش در جهت ارتقای مهارت، تخصص و خلاقیت کارکنان کتابخانه به منظور ارائه خدمات در شان مراجعه کنندگان

              تلاش همه جانبه در جهت ارائه خدمات سودمند و همراه با سهولت با صرف کمترین زمان و هزینه برای مراجعه‌کنندگان

              بکارگیری فناوری‌های نوین اطلاعاتی و ارتباطی به منظور ارائه خدمت هر چه بیشتر به مراجعه کنندگان



جامعه استفاده کننده:  

 کلیه دانشجویان شاغل به تحصیل در دانشکده پرستاری و مامایی قزوین در مقاطع و رشته های مختلف تحصیلی
 اساتید و اعضای هیات علمی دانشکده
 دانشجویان و اساتید سایر دانشکده های دانشگاه
 شاغلین در کلیه واحدهای تابعه دانشگاه علوم پزشکی قزوین ( بیمارستان ها، دانشکده ها، مراکز بهداشتی و ...) به شرط عضویت در کتابخانه تابعه و لزوم تسویه حساب با کتایخانه این دانشکده
** تبصره: فارغ التحصیلان دانشکده  و دانشجویان سایر دانشگاه ها نیز به صورت مراجعه حضوری و ارائه خدمات در محل و استفاده از سالن مطالعه و امانت روزانه می توانند از کتابخانه استفاده کنند.



